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-๑- 
แผนการด าเนินงานประจ าปี (พ.ศ. ๒๕๕๘) 

องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่ 
อ าเภอบ้านนาสาร      จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

************** 
ส่วนที่ ๑  บทน า 

 
บทน า 
 ตามที่องค์การบรหิารส่วนต าบลทุง่เตาใหม่ ได้จัดท าแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.๒๕๕๘ - ๒๕๖๐)  และข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี ๒๕๕๘  เรียบร้อยแล้วนั้น 
 เพื่อให้การด าเนินการตามยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาที่ก าหนดไว้ส าเร็จลุล่วงบรรลุตามวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายการพัฒนา และเพื่อให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘  ข้อ ๒๗  องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่  จึงได้จัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปี  พ.ศ.๒๕๕๘ 
ขึ้น 
 
วัตถุประสงค์ของการจัดท าแผนปฏิบัติการ 
 ๑. เพื่อแสดงรายละเอียดของแผนงาน / โครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่
องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่ ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๘ 
 ๒. เพื่อให้แนวทางการด าเนินงานในปีงบประมาณ ๒๕๕๘ ขององค์การบริหารส่วนต าบล   ทุ่งเตาใหม่  มีความ
ชัดเจนในการปฏิบตัิมากข้ึน 
 ๓. เพื่อลดความซ้ าซ้อนของโครงการ 
 
ขั้นตอนการจัดท าแผนปฏิบัติการ 
 
 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
    ๑. รวบรวมแผนงาน/โครงการพฒันาขององค์การบรหิารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่และหน่วยงานอืน่ ๆ ทีด่ าเนินการใน
พื้นที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม ่
    ๒. จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 
    ๓. เสนอร่างแผนการด าเนินงานต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
 
 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
    ๑. พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน 
    ๒. เสนอร่างแผนการด าเนินงานต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
 
 ผู้บริหารท้องถิ่น 
    ๑. พิจารณาให้ความเห็นชอบรา่งแผนการด าเนินงาน 
    ๒. อนุมัติ / ประกาศใช้แผนการด าเนินงาน 

 
 
 



-๒- 
ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
 ๑. ใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น 
 ๒. แสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนาท่ีด าเนินการจริงในพ้ืนท่ีประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ 
 ๓. ใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่  ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น  
และลดความซ้ าซ้อนของโครงการ 
 
๑. สภาพทั่วไป 
 ๑.๑  ประวัติความเป็นมา 
 ต าบลทุ่งเตาใหม่แยกออกจากต าบลทุ่งเตา  เมื่อปี พ.ศ. ๒๕๓๖ มีจ านวนหมู่บ้าน ๘ หมู่บ้าน  เป็นหมู่บ้านซึ่งอยู่ใน
เขตองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่ครบทุกหมู่บ้าน  ได้ยกฐานะจากสภาต าบลทุ่งเตาใหม่ เป็นองค์การบริหารส่วนต าบล
ทุ่งเตาใหม่  ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย  เรื่อง จัดตั้งองค์การบริหารส่วนต าบล ลงวันท่ี ๑๖ ธนัวาคม ๒๕๓๙  และมผีล
ยกฐานะเป็นองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่  ตั้งแต่วันท่ี  ๒๓  กุมภาพันธ์  ๒๕๔๐  เป็นต้นมา  
 
 ๑.๒  ที่ต้ัง 
  องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่  ตั้งอยู่หมู่ที่ ๗  ต าบลทุ่งเตาใหม่  อ าเภอบ้านนาสาร  จังหวัด     สุราษฎร์ธานี  
อยู่ทางตอนเหนือของที่ว่าการอ าเภอบ้านนาสาร  ห่างจากที่ว่าการอ าเภอบ้านนาสาร ประมาณ  ๑๕  กิโลเมตร  มีอาณาเขต  ดังนี้ 
  ทิศเหนือ จด ต าบลขุนทะเล อ าเภอเมืองสรุาษฎร์ธาน ี
  ทิศใต้  จด ต าบลทุ่งเตา อ าเภอบ้านนาสาร 
  ทิศตะวันออก จด ต าบลช้างซ้าย อ าเภอกาญจนดิษฐ ์
  ทิศตะวันตก จด ต าบลนาใต ้ อ าเภอบ้านนาเดิม 
 
 ๑.๓  เนื้อที่ 
  ต าบลทุ่งเตาใหม่  มีพ้ืนท่ีประมาณ  ๗๑.๓๒  ตารางกิโลเมตร หรือ ๔๔,๕๗๕  ไร่  พ้ืนท่ีเกษตร  ๒๙,๗๓๗ ไร ่
 
 ๑.๔  ภูมิประเทศ 
  สภาพภูมิประเทศของต าบลทุ่งเตาใหม่  ทางตอนเหนือมีลักษณะพื้นที่ค่อนข้างเรียบ  ทางตอนกลาง  ตอนใต้  และ
ทางตะวันตก  มีสภาพพื้นที่เป็นลูกคลื่นลอนลาดชัน  มีความชัน  ๒-๑๐ %  ส่วนทางด้านตะวันออกมีสภาพพื้นที่ลาดชันเป็น
เทือกเขา  ซึ่งเป็นแหล่งต้นน้ า  ล าธาร  แหล่งแร่  มีคลองหยาไหลผ่านแบ่งอาณาเขตสองต าบล  พื้นที่ทั้งหมดเหมาะส าหรับท า
สวนยางพารา  ปลูกผลไม้  เลี้ยงสัตว์   ภายในต าบลมีล าห้วยไหลผ่าน  คือ  ห้วยชัน  ห้วยเรียน  ห้วยเถือหมู  ห้วยลึก  ห้วยลูกระนาด    
มีแร่ธาตุที่ส าคัญ  ได้แก่ แร่ยิปซั่มและแฮนไดรไซด์ 
 
 
 

 
 
 
 
 



-๓- 
 ๑.๕  ภูมิอากาศ 
  สภาพภูมิอากาศ  ได้รับอิทธิพลจากลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้   ท าให้มี ช่วงฤดูฝนยาวนานและมรสุม
ตะวันออกเฉียงเหนือพัดผ่าน  ท าให้ฤดูร้อนและฤดูฝนระยะเวลาใกล้เคียงกัน  ท าให้ฤดูฝนมีน้ ามากเกินไปและฤดูร้อนเกิดการ
ขาดแคลนน้ าดื่มน้ าใช้ 
 
 ๑.๖  การแบ่งเขตการปกครองและประชากร 
  ต าบลทุ่งเตาใหม่  แบ่งเขตการปกครองออกเป็น  ๘  หมู่บ้าน  ดังนี ้
  หมู่ที่ ๑  บ้านขุนราษฎร ์  ผู้ใหญ่บ้าน  ช่ือ นายนพนัย  ทองปลอด 
  หมู่ที่ ๒  บ้านห้วยตอ  ผู้ใหญ่บ้าน  ช่ือ นายบุญชัย  คงยิ่ง 
  หมู่ที่ ๓  บ้านควนกองเมือง ผู้ใหญ่บ้าน  ช่ือ นายวิศิษฐ์  พัฒนปะดิษฐ์ 
  หมู่ที่ ๔  บ้านไสดง  ผู้ใหญ่บ้าน  ช่ือ นายเวียน  สุขกิจ 
  หมู่ที่ ๕  บ้านห้วยชัน  ผู้ใหญ่บ้าน  ช่ือ นายสุพร  รักษาศร ี
  หมู่ที่ ๖  บ้านสะพานสอง           ผู้ใหญ่บ้าน  ช่ือ นายจเร  สังข์ทอง 
  หมู่ที่ ๗  บ้านหนองศิลป์ชัย ก านัน        ช่ือ นายสมบตัิ    นุ่มนวล 
  หมู่ที่ ๘  บ้านไสดงใน  ผู้ใหญ่บ้าน  ช่ือ  นายอารีย์    สุทธิเนียม 
 
  ประชากรตามทะเบียนราษฎร  ๖,๔๘๖ คน (และมีประชากรแฝงในสถานประกอบการไม่น้อยกว่า ๕๗๓ คน)  แยก
เป็น  ชาย ๓,๒๖๙ คน   หญิง  ๓,๒๑๗  คน   ความหนาแน่นเฉลี่ย  ๙๐.๙๔ คนต่อตารางกิโลเมตร  มีครัวเรือนทั้งหมด  
๒,๒๒๐ ครัวเรือน  เป็นครัวเรือนเกษตรกร  ๒,๐๖๒ ครัวเรือน  โดยแยกเป็นรายหมู่บ้าน  ดังนี้ 
 
   ชาย หญิง ประชากรรวม จ านวนครัวเรือนทั้งหมด จ านวนครัวเรือนเกษตรกร 
 
  หมู่ที่ ๑ ๕๑๘ ๕๑๖ ๑,๐๓๔ ๓๑๙ ๓๐๖ 
  หมู่ที่ ๒ ๓๑๑ ๓๒๗ ๖๓๘ ๒๓๖ ๒๐๖ 
  หมู่ที่ ๓ ๔๒๖ ๔๓๗ ๘๖๓ ๓๑๔ ๒๘๔ 
  หมู่ที่ ๔ ๔๘๘ ๔๔๖ ๙๓๔ ๓๔๔ ๓๒๔ 
  หมูที่ ๕ ๕๑๒ ๕๐๒ ๑,๐๑๔ ๓๔๐ ๓๑๘ 
  หมู่ที่ ๖ ๓๓๗ ๓๔๗ ๖๘๔ ๒๒๔ ๑๙๘ 
  หมู่ที่ ๗ ๔๐๔ ๓๘๗ ๗๙๑ ๒๗๑ ๒๖๐ 
  หมู่ที ่๘ ๒๗๓ ๒๕๕ ๕๒๘ ๑๗๒ ๑๖๖ 

 
       ( ข้อมูล    ณ    เดือน  ตุลาคม   ๒๕๕๗ ) 

 
 
 
 
 
 
 



-๔- 
๒. สภาพทางเศรษฐกิจ 
 ๒.๑  อาชีพ 
  ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม  คิดเป็นร้อยละ ๙๒.๙๐ ของประชากรทั้งหมด และร้อยละ ๗.๑๑ 
ประกอบอาชีพรบัจา้งทั่วไป  ค้าขายและรบัราชการ    พืชเศรษฐกิจที่ส าคญั  ได้แก่  ยางพารา  เงาะ  ทุเรยีน และกลา้ไม ้
 
 ๒.๒  หน่วยธุรกิจในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล 
  - โรงไม้ยางพารา จ านวน ๑ แห่ง 
  - เหมืองแร่ จ านวน ๒ แห่ง 
  - อู่ซ่อมรถยนต์ , สิบล้อ จ านวน ๔ แห่ง 
  - อู่ซ่อมรถจักรยานยนต ์ จ านวน ๖ แห่ง 
  - สถานท่ีรับซื้อน้ ายางพารา จ านวน ๒๓ แห่ง 
  - สหกรณร์ับซื้อยางแผ่น จ านวน ๑  แห่ง 
  - สถานท่ีรับซื้อยางพารา จ านวน ๓ แห่ง 
  - ร้านขายของช า จ านวน ๖๖ แห่ง 
    - บ้านเช่า จ านวน      ๖  แห่ง 
  - ปั๊มน้ ามัน จ านวน      ๑  แห่ง 
  - ร้านเสรมิสวย จ านวน      ๕  แห่ง 
  - ร้านซ่อมคอมพิวเตอร ์ จ านวน      ๑  แห่ง 
  - ร้านซัก อบ รีด จ านวน      ๒  แห่ง   
 
๓. สภาพสังคม 
 ๓.๑  การศึกษา 
  - โรงเรียนประถมศึกษา จ านวน ๕ แห่ง 
  - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน ๒ แห่ง 
   
 ๓.๒  สถาบันและองค์กรทางศาสนา 
  - วัด จ านวน ๑ แห่ง 
  - ที่พักสงฆ์ จ านวน        ๑    แห่ง 
 
 ๓.๓  การสาธารณสุข 
  - โรงพยาบาลศูนยส์่งเสริมสุขภาพประจ าต าบล  จ านวน ๑ แห่ง 
  - ศูนย์สาธารณสุขมูลฐาน           จ านวน ๘ แห่ง 
  - อัตราการมีและใช้ส้วมราด           ร้อยละ ๑๐๐ 
 
 ๓.๔  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
  - ที่พักสายตรวจประจ าต าบล จ านวน - แห่ง 
 

 
 



-๕- 
 
 ๓.๕  ศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตร 
  - ศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตร จ านวน ๑ แห่ง 
๔. การบริการพ้ืนฐาน 
 ๔.๑  การคมนาคม 
  - ทางหลวงแผ่นดิน จ านวน  ๑ สาย คิดเป็นร้อยละ  ๑.๐๐ 
  - ทางหลวงชนบท   จ านวน  ๒ สาย คิดเป็นร้อยละ  ๒.๐๐ 
  - ถนนภายในหมู่บ้านเป็นถนนลูกรัง/หินผุ คิดเป็นร้อยละ  ๘๒.๑๐ 
  - ถนนภายในหมู่บ้านลาดยาง คิดเป็นร้อยละ   ๒.๘๐ 
  - ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก คิดเป็นร้อยละ   ๒.๑๐ 
  - ถนนล าลอง (ถนนดินเดิม) คิดเป็นร้อยละ  ๑๐.๐๐ 
 
 ๔.๒  การไฟฟ้า 
  ไฟฟ้าเข้าถึงทั้ง ๘ หมู่บ้าน  คิดเปน็ร้อยละ  ๙๕ 
 
 ๔.๓  แหล่งน้ าธรรมชาติ 
  - ล าห้วย จ านวน ๗ สาย 
  - บึง หนองน้ า และอื่น ๆ จ านวน ๓ แห่ง 
 
 ๔.๔  แหล่งน้ าท่ีสร้างขึ้น 
  - สระเก็บน้ า จ านวน ๑๐ แห่ง 
  - ประปาหมู่บ้าน (กรมอนามัย) จ านวน ๒ แห่ง 
  - ประปา (กรมทรัพยากรธรณ)ี จ านวน ๔ แห่ง 
  - ฝาย จ านวน ๒ แห่ง 
  - บ่อน้ าตื้นสาธารณะ จ านวน    ๔๙ แห่ง 
  - บ่อน้ าส่วนตัว จ านวน    ๙๕๙    แห่ง 
  - บ่อบาดาล จ านวน ๑๕ แห่ง 
  - ถังคอนกรีตเสรมิเหล็ก จ านวน ๑ แห่ง 
  - ฝ.๓๐ , ฝ.๙๙ จ านวน ๓ แห่ง 
 
 ๔.๕  สถานที่ท่องเที่ยว 
  - น้ าตกหูหนาน  หมู่ที่ ๕ 
 
๕. ข้อมลูอื่น ๆ 
 ๕.๑  ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่ 
  - แหล่งแร่ยิปซั่ม    เป็นทรัพยากรธรรมชาติที่ท ารายได้ให้ต าบล 
  - ถ้ าพระ    เป็นแหล่งอนุรักษ์ศิลปวัตถโุบราณตามธรรมชาติที่งดงามและพัฒนาเป็นสถานท่ีท่องเที่ยว 
  - น้ าตกหูหนาน 
  - ป่าสงวนแห่งชาติ 



-๖- 
  ๕.๒  มวลชนจัดต้ัง 
   - ลูกเสือชาวบ้าน ๑   รุ่น สมาชิกจ านวน   ๑๓๖ คน 
  - กลุ่มเยาวชน ๑   รุ่น สมาชิกจ านวน ๘๐ คน 
  - กลุ่มสตรีอาสาสมัคร ๘   กลุ่ม สมาชิกจ านวน  ๓๕๐ คน 
  - อปพร.ต าบล ๑   กลุ่ม สมาชิกจ านวน ๖๔ คน 
  - อสม. ๑   กลุ่ม สมาชิกจ านวน ๘๕ คน 
  - กลุ่มชุดรักษาความสงบของหมู่บา้น ๑   กลุ่ม 
 
๖. ศักยภาพในต าบล 
 ก.  ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบล 
  องค์การบริหารส่วนต าบล 
   - ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน ๔ คน 
    - สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน ๑๖ คน 
 
  (๑)  จ านวนบุคลากร จ านวน ๑๘ คน 
   - ต าแหน่งในส านักงานปลัด อบต.  ๖ คน 
   - ต าแหน่งในส่วนการคลัง  ๓ คน 
   - ต าแหน่งในส่วนโยธา  ๒ คน 
   - พนักงานจ้าง  ๗ คน 
 
  (๒)  ระดับการศึกษาของบุคลากร 
   - ประถมศึกษา  - คน 
   - มัธยมศึกษา / อาชีวศึกษา  ๔ คน 
   - ปริญญาตร ี  ๑๕ คน 
 
  (๓)  รายได้ขององค์การบริหารส่วนต าบล 
   ประจ าปีงบประมาณ  ๒๕๕๗ ๒๓,๘๓๗,๖๔๙.๘๓ บาท แยกเป็น 
    - รายได้ที่องค์การบริหารส่วนต าบลจัดเก็บเอง    ๖๖๙,๖๒๓.๕  บาท 
    - รายได้ทีส่่วนราชการต่าง ๆ จัดเก็บให้        ๑๖,๔๙๗,๙๐๕.๓๓  บาท 
    - เงินอุดหนุนจากรัฐบาล ๖,๖๗๐,๑๒๑.๐๐ บาท 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



-๗- 
 ข.  ศักยภาพของชมุชนและพืน้ที่ 
  (๑)  การรวมกลุ่มของประชาชน                    ๒๕  กลุ่ม แยกเป็น 

- กลุ่มอาชีพ    ๒  กลุ่ม  
- กลุ่มออมทรัพยเ์พื่อการผลิต  ๘  กลุ่ม 
- กลุ่มผู้ใช้น้ า    ๘  กลุ่ม 
- กลุ่มสมุนไพร   ๑         กลุ่ม 
- กลุ่มผสมปุย๋ใช้เอง   ๒         กลุ่ม 
- กลุ่มแม่บ้านเกษตรกร   ๒         กลุ่ม 
- กลุ่มชมรมผูสู้งอาย ุ   ๑         กลุ่ม 
- กลุ่มปรับปรุงคุณภาพไม้ผล  ๑         กลุ่ม 

  (๒)  จุดเด่นของพื้นที่ (ที่เอื้อต่อการพัฒนาต าบล) 
   มีน้ าตกและถ้ าที่สวยงามเหมาะแก่การพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวในอนาคต  เช่น  น้ าตกหูหนานถ้ าพระ  เป็นตน้ 
 
 

**************************** 
 
 
 
 
 



-๘- 
 
 
 
 

ส่วนที่  ๒ 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๙- 
 

บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  ๒๕๕๗ 

องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่   อ าเภอบ้านนาสาร    จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

ยุทธศาสตร์/แนวทาง 
จ านวนโครงการ   
ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

ร้อยละของ
งบประมาณ 

หน่วยด าเนินการ 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน      
   ๑.๑ แนวทางการพัฒนาเส้นทางคมนาคมการขนส่งให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน ๔ ๔ ๑,๗๓๗,๐๐๐.- ๖.๙๙ อบต. 
   ๑.๒ แนวทางการพัฒนาด้านการสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ ไฟฟ้าแสงสว่าง
และการบริหารจัดการน้ า 

๗ ๗ ๒,๔๙๙,๕๖๐.- ๑๐.๐๕ อบต. 

รวม ๑๑ ๑๑ ๔,๒๓๖,๕๖๐.- ๑๗.๐๔  
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคณุภาพชีวิต      
   ๒.๑ แนวทางการพัฒนาด้านการส่งเสริมอาชีพ  ๒ ๒ ๒๐๐,๐๐๐.- ๐.๘๑ อบต. 
   ๒.๒ แนวทางการพัฒนาด้านสวสัดิการสังคมและสาธารณสุข ๕ ๕ ๕๒๔,๒๑๔.- ๒.๑๐ อบต. 
   ๒.๓ แนวทางการส่งเสรมิด้านการกีฬา และนันทนาการ ๒ ๒ ๙๐,๐๐๐.- ๐.๓๖ อบต. 

รวม ๙ ๙ ๘๑๔,๒๑๔.- ๓.๒๗  
๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา      
   ๓.๑ แนวทางการพัฒนาระบบการศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นให้มี
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาทอ้งถิ่น 

๖ ๖ ๒,๓๔๐,๘๐๐.- ๙.๔๒ อบต. 

   ๓.๒ แนวทางการพัฒนาศักยภาพ บุคลากรด้านการศึกษาและเพิม่ช่องทางการเรียนรู้ ๒ ๒ ๑๐๑,๕๐๐.- ๐.๔๓ อบต. 
รวม ๘ ๘ ๒,๔๔๒,๓๐๐.- ๙.๘๕  

 
 

ภาคผนวก ก 



-๑๐- 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทาง 
จ านวนโครงการ   
ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

ร้อยละของ
งบประมาณ 

หน่วยด าเนินการ 

๔. ยุทธศาสตรด์้านการพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรกัษาความสวบ
เรียบร้อย 

     

   ๔.๑ แนวทางการพัฒนาด้านการป้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพตดิ ๔ ๔ ๓๑๕,๐๐๐.- ๑.๒๖ อบต. 
   ๔.๒ แนวทางการพัฒนาศักยภาพผู้น าชุมชน ผู้น าท้องถิ่น ประชาชนและสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

๔ ๔ ๓๕๐,๐๐๐.- ๑.๔๑ อบต. 

   ๔.๓ แนวทางการพัฒนาด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั ๑ ๑ ๔๐๐,๐๐๐.- ๑.๖๑ อบต. 
รวม ๙ ๙ ๑,๐๖๕,๐๐๐ ๔.๒๘  

๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม      
   ๕.๑ แนวทางการพัฒนาอนุรักษ์ ส่งเสรมิ ฟ้ืนฟู สร้างเครือข่ายและเฝ้าระวัง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๕ ๕ ๔๑๐,๐๐๐.- ๑.๖๔ อบต. 

รวม ๕ ๕ ๔๑๐,๐๐๐.- ๑.๖๔  
๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารตีประเพณีและภูมิปญัญา
ท้องถิ่น  

     

   ๖.๑ แนวทางการพัฒนาท านุ บ ารุง ส่งเสริมกิจกรรมทางด้านศาสนา ๒ ๒ ๓๑,๐๐๐.- ๐.๑๒ อบต. 
   ๖.๒ แนวทางการพัฒนาส่งเสรมิ อนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรม จารตีประเพณ ี
ปราชญ์ชาวบ้านและภูมิปญัญาท้องถิ่น  

๔ ๔ ๓๐๐,๐๐๐.- ๑.๒๑ อบต. 

รวม ๖ ๖ ๓๓๑,๐๐๐.- ๑.๓๓  
 

 
 



-๑๑- 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทาง 
จ านวนโครงการ   
ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของ 

โครงการ
ทั้งหมด 

จ านวนงบประมาณ 
ร้อยละของ
งบประมาณ 

หน่วยด าเนินการ 

๗. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจดัการบา้นเมืองท่ีดี      
   ๗.๑ แนวทางการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีขีด
สมรรถนะสูง 

๒๑ ๒๑ ๑๒,๖๘๐,๔๓๒.- ๕๑.๐๐ อบต. 

   ๗.๒ แนวทางการพัฒนาสังคม คุณธรรม และจริยธรรม ๗ ๗ ๓๘๔,๐๐๐.- ๑.๕๕ อบต. 
   ๗.๓ แนวทางการพัฒนาด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาคและสิทธิ
เสรภีาพ 

๑ ๑ ๑๐๐,๐๐๐.- ๐.๔๑ อบต. 

   ๗.๔ แนวทางการพัฒนาระบบ ICT ของท้องถิ่นให้เช่ือมโยง ๒ ๒ ๑๓๐,๐๐๐.- ๐.๕๒ อบต. 
         

รวม ๓๑ ๓๑ ๑๓,๒๙๔,๔๓๒.- ๕๓.๔๘  
๘. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริการสาธารณะเข้าสู่ประชาคมอาเซียน      
   ๘.๑ แนวทางการพัฒนาและเพิม่ประสิทธิภาพการบริการสาธารณะเพื่อรองรับการเข้า
สู่ประชาคมอาเซียน 

๒ ๒ ๗๕,๐๐๐.- ๐.๓๐ อบต. 

   ๘.๒ แนวทางการพัฒนาและส่งเสรมิคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีคุณภาพชีวิตที่ด ี ๑ ๑ ๒,๑๙๐,๐๐๐.- ๘.๘๑ อบต. 
รวม ๓ ๓ ๒,๒๖๕,๐๐๐.- ๙.๑๑  

รวมทั้งสิ้น ๘๒ ๘๒ ๒๔,๘๕๘,๕๐๖.- ๑๐๐  
 

 
 



-๑๒- 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนงานด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๕๘ องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่   อ าเภอบ้านนาสาร    จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

๑. ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๑  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
๑.๑ แนวทางการพัฒนาเส้นทางคมนาคมการขนส่งให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 

 

งบประมา
ณ 

สถานที่ 
ด าเนินการ 

หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ.๒๕๕๖ พ.ศ. ๒๕๕๗ 

ต.ค. 
พ.ย
. 

ธ.ค. ม.ค. 
ก.พ
. 

มี.ค
. 

เม.ย
. 

พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑. ค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการจดัท าแผน
ชุมชน 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช่จ่ายในการจัดประชุม
ประชาคมแผนชุมชนของแต่ละหมู่บ้าน
ในระดับต าบลและสนับสนุนกา ร
ขับเคลื่อนแผนชุมชนแบบบูรณาการ
เพื่อน าข้อมูลมาจัดท าเป็นแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

๒๐,๐๐๐.- หมู่ที่ ๑-๘ ส านักงานปลัด             

๒. โครงการก่อสร้างถนนลาดยางผิวแอสฟัลท์   
ติกคอนกรีตสายขุนราษฎร์ – บ้านนาเดิม 

ขนาดผิวจราจรกว้าง ๖.๐๐ เมตร ยาว 
๓๔๕ เมตร หนาเฉลี่ย ๐.๐๓ เมตรหรือ
มีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า ๒,๐๗๐ ตารางเมตร 

๙๓๙,๐๐๐.
- 

หมู่ที่ ๑ กองช่าง           
 

  

๓. โครงการก่อสร้างถนนลาดยางผิวแอสฟัลท์   
ติกคอนกรีตสายควนกองเมือง 

ขนาดผิวจราจรกว้าง ๖.๐๐ เมตร ยาว 
๒๐๐ เมตร หนาเฉลี่ย ๐.๐๓ เมตร 
หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า ๑,๒๐๐ ตาราง
เมตร 

๕๔๔,๐๐๐.
- 

หมู่ที่ ๓ กองช่าง             

๔. โครงการซ่อมแซมฝาท่อคูระบายน้ าซอยยิ่ง
เพชร 

ขนาดกว้าง ๐.๕๐ เมตร ยาว ๒.๐๐ 
เมตร จ านวน ๔๐ ชุด 

๒๓๔.๐๐๐.
- 

หมู่ที่ ๒ กองช่าง             

ภาคผนวก ข 

 

ผป. ๒ 

ภาคผนวก ข 

 

ผป. ๒ 

 



-๑๓- 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                            

แผนงานด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๘ องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่   อ าเภอบ้านนาสาร    จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
๑. ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
๑.๒ แนวทางการพัฒนาด้านการสาธารณูปโภค และสาธารณูปการไฟฟ้าแสงสว่างและการบริหารจัดการน้ า 

ล าดับ
ที ่

โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 

 

งบประม
าณ 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ.๒๕๕๖ พ.ศ. ๒๕๕๗ 

ต.ค. 
พ.ย
. 

ธ.ค. ม.ค. 
ก.พ
. 

มี.ค
. 

เม.ย
. 

พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑. 
 
 

ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครภุัณฑ์ เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษา
โครงสร้างครุภณัฑ์ขนาดใหญ่ เช่น 
ปรับปรุงระบบกระจายเสียง 

๑๐๐,๐๐
๐.- 

หมู่ที่ 
๔,๖,๘ 

กองช่าง             

๒. โครงการก่อสร้างระบบประปาหมูบ่้าน ขนาดความจุ ๒๐ ลบ.ม. สูง ๒๐ เมตร 
พร้อมถังกรองสนิมเหล็กขนาด ๗ ลบ.ม./
ซม.พร้อมเดินท่อขนาดเส้นผ่าศูนยก์ลาง 
๒ นิ้วความยาว ๑,๗๐๐ เมตร 

๖๒๖,๐
๐๐.- 

หมู่ที่ ๔ กองช่าง             

๓. 
 
 

โครงการก่อสร้างระบบประปาหมูบ่้าน ขนาดความจุ ๒๐ ลบ.ม. สูง ๒๐ เมตร 
พร้อมถังกรองสนิมเหล็กขนาด ๗ ลบ.ม./
ซม. 

๔๙๕,๐
๐๐.- 

หมู่ที่ ๕ กองช่าง             

๔. โครงการเจาะบ่อบาดาล ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลางไม่ต่ ากว่า ๖ นิ้ว 
ลึก ๖๐ - ๑๐๐ เมตร พร้อมติดตั้ง
ซัมเมอรส์ ขนาด๑.๕แรงม้า 

๒๓๐,๐
๐๐.- 

หมู่ที่ ๕ กองช่าง             

๕. โครงการเจาะบ่อบาดาล ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลางไม่ต่ ากว่า ๖ นิ้ว 
ลึก ๖๐ - ๑๐๐  เมตร พร้อมตดิตัง้
ซัมเมอรส์ ขนาด ๑.๕ แรงม้า 

๒๓๐,๐
๐๐.- 

หมู่ที่ ๗ กองช่าง             

ภาคผนวก ข 

 

ผป. ๒  

 

 

ผป. ๒ 



-๑๔- 
 

ล าดับ
ที ่

โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 

 

งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วยด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕๕๖ พ.ศ. ๒๕๕๗ 

ต.ค. 
พ.ย
. 

ธ.ค. ม.ค. 
ก.พ
. 

มี.ค
. 

เม.ย
. 

พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๖. โครงการขยายเขตติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ เพื่อจ่ายในการอุดหนุนการไฟฟ้าสว่น
ภูมิภาคอ าเภอบ้านนาสารตามโครง 
การขยายเขตติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ
บริเวณถนนซอยไสดงใน-ทุ่งรัง หมู่ท่ี 
๘ จ านวนเงิน ๓๒๔,๕๒๐ บาท ซอย
ห้วยตอเดมิ จ านวนเงิน ๗๒,๖๗๐ 
บาท ซอยพัฒนาหมู่ที่ ๗ จ านวนเงนิ 
๒๓๘,๓๗๐ บาท 

๖๓๕,๕๖๐.- หมู่ที่ 
๒,๗,๘ 

กองช่าง             

๗. โครงการปรับปรุงสนามกีฬา เพื่อจ่ายเป็นค่าติดตั้งไฟสปอรต์ไลท์ 
จ านวน ๔ จุด 

๑๘๓,๐๐๐.- หมู่ที่ ๖ กองช่าง             

 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๑๕- 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนงานด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๕๘ องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่   อ าเภอบ้านนาสาร    จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
๒. ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
๒.๑ แนวทางการพัฒนาด้านการส่งเสริมอาชีพ 

ล าดับ
ที ่

โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 

 

งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วยด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕๕๖ พ.ศ. ๒๕๕๗ 

ต.ค. 
พ.ย
. 

ธ.ค. ม.ค. 
ก.พ
. 

มี.ค
. 

เม.ย
. 

พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑. โครงการฝึกอบรมการควิลทล์ายผา้ขั้นต้นด้วย
มือ 
 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร ค่า
จัดซื้อวัสดุในการฝึกอบรม ค่าอาหาร 
ค่ า เอกสารในการฝึกอบรมตาม
โครงการฝึกอบรมควิลท์ผ้าขั้นต้น
ด้วยมือเป็นการส่งเสริมการฝึกอบรม
อาชีพตามความถนัด 

๕๐,๐๐๐.- อบต. ส านักงานปลัด             

๒. โครงการฝึกอบรมเกษตรกรให้ลดการใช้
สารเคม ี

เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมารถ 
ค่าอาหาร ค่าตอบแทนวิทยากร คา่ที่
พักตามโครงการฝึกอบรมเกษตรกร
ให้ลดการใช้สารเคม ื

๑๕๐,๐๐๐.- อบต. ส านักงานปลัด             

 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 

 

ผป. ๒ 



-๑๖- 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                        

แผนงานด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๘ องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่   อ าเภอบ้านนาสาร    จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
๒. ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
๒.๒ แนวทางการพัฒนาด้านสวัสดิการสังคมและสาธารณสุข 

ล าดับ
ที ่

โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 

 

งบประม
าณ 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ.๒๕๕๖ พ.ศ. ๒๕๕๗ 

ต.ค. 
พ.ย
. 

ธ.ค. ม.ค. 
ก.พ
. 

มี.ค
. 

เม.ย
. 

พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑. โครงการช่วยเหลือผู้ประสบสาธารณภัย เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการช่วยเหลือผู้
ประสบสาธารณภัยกรณีภยัพิบัติประชาชน
จ านวนมาก ท่ีอาจ จะเกิดขึ้นภายในต าบลทุ่ง
เตาใหม ่

๕๐,๐๐
๐.- 

หมู่ที่ ๑-๘ ส านักงานปลัด             

๒. 
 
 

โครงการจดัระบบการแพทยฉ์ุกเฉนิ
ประจ าต าบลทุ่งเตาใหม ่

เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมาบริการผู้ปฎิบัติใน
ระบบการแพทย์ฉุกเฉินที่ปฎิบัติงานประจ าชุด
ปฎิบัติการ แพทย์ฉุกเฉินขององคก์ารบริหาร
ส่วนต าบลทุ่งเตาใหมเ่พื่อให้บริการตลอด ๒๔ 
ช่ัวโมง  
 

๑๔๘,๘
๐๐. 

อบต.    
ทุ่งเตาใหม ่

ส านักงานปลัด             

๓. อุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมลูฐานหมู่บ้าน เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนา
ศักยภาพ อสม. กสค. และผู้น าชุมชนบ้านขุน
ราษฎร์ บ้านห้วยตอ บ้านควนกองเมือง บ้าน
ไสดง บ้านห้วยชัน บ้านสะพานสอง บ้าน
หนองศิลป์ชัย บ้านไสดงใน หมู่บ้านละ 
๑๕,๐๐๐ บาท 

๑๒๐,๐
๐๐.- 

หมู่ที่ ๑-๘ ส านักงานปลัด             

ภาคผนวก ข 

 

ผป. ๒ 



-๑๗- 
   

ล าดับ
ที ่

โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 

 

งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วยด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕๕๖ พ.ศ. ๒๕๕๗ 

ต.ค. 
พ.ย
. 

ธ.ค. ม.ค. 
ก.พ
. 

มี.ค
. 

เม.ย
. 

พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๔. เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพ
ผู้ป่วยเอดส์ภายในต าบลทุ่งเตาใหม่ 

๒๔,๐๐๐.- อบต.ทุ่งเตา
ใหม ่

ส านักงานปลัด             

๕. 
 
 

รายจ่ายตามข้อผูกพัน -เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุน 
สปสช.จ านวน ๑๑๔,๙๘๔ บาท 
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหาร
พัฒนากองทุนหลักประกันสุขภาพ
ระดับทอ้งถิ่นหรือพ้ืนท่ีให้มี
ประสิทธิภาพ 
-เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน 
จ านวน ๖๖,๔๓๐ บาท เพื่อจ่ายเป็น
เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน 
โดยยดึหลักการประชาชนออม ๑ 
ส่วน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
สมทบ ๑ ส่วนและรัฐบาล ๑ ส่วน 

๑๘๑,๔๑๔.- กองทุน
หลักประกัน

สุขภาพ/
กองทุน

สวัสดิการ
ชุมชน 

ส านักงานปลัด             

 
 
 
 
 



-๑๘- 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                        

แผนงานด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๘ องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่   อ าเภอบ้านนาสาร    จังหวัดสุราษฎร์ธานี                                                              
๒. ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
๒.๓ แนวทางการส่งเสริมด้านการกีฬา และนันทนาการ 

ล าดับ
ที ่

โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 

 

งบประ
มาณ 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ.๒๕๕๖ พ.ศ. ๒๕๕๗ 

ต.ค. 
พ.ย
. 

ธ.ค. ม.ค. 
ก.พ
. 

มี.ค
. 

เม.ย
. 

พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑. ค่าใช้จ่ายในการจัดส่งนักกีฬาเข้ารว่ม
การแข่งขันกับหน่วยงานอื่น 
 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าชุดกีฬา,ค่าอุปกรณ์การกีฬาในการ
จัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกับหน่วยงานอื่น 

๓๐,๐
๐๐.- 

อบต. ส านักงานปลัด             

๒. โครงการจดัการแข่งขันกีฬาไทคัพ 
มหกรรมกีฬาท้องถิ่นแห่งประเทศไทย 
ครั้งท่ี ๑๔  ประจ าปี ๒๕๕๘ 
 
 

-เพื่อจ่ายในการอุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอ
บ้านนาสารโครงการจัดการแข่งขันกีฬาไทคัพ 
มหกรรมกีฬาท้องถิ่นแห่งประเทศไทย ครั้งที่ ๑๔ 
ประจ าปี ๒๕๕๘ เป็นเงิน ๒๐,๐๐๐ บาท 
-เพื่อจ่ ายตามโครงการจัดการแข่ งขันกรีฑา
นักเรียน นักศึกษาและประชาชน ประจ าปี ๒๕๕๘ 
เป็นเงิน ๒๐,๐๐๐ บาท 
-เพื่อจ่ายในการอุดหนุนโรงเรียนในพื้นที่ต าบลทุ่ง
เตาใหม่ตามโครงการแข่งขันกรีฑานักเรียน
ประชาชนต าบลทุ่งเตาใหม่ ปีการศึกษา ๒๕๕๘ 
เป็นเงิน ๒๐,๐๐๐ บาท 

๖๐,๐๐
๐.- 

ที่ท าการ
ปกครอง

บ้านนาสาร 

ส านักงานปลัด             

 

ภาคผนวก ข 

 

ผป. ๒ 



-๑๙- 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนงานด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๘ 

องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่   อ าเภอบ้านนาสาร  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
 

๓. ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
๓.๑ แนวทางการพัฒนาระบบการศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาท้องถิ่น 

ล าดับ
ที ่

โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 

 

งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วยด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕๕๖ พ.ศ. ๒๕๕๗ 

ต.ค. 
พ.ย
. 

ธ.ค. ม.ค. 
ก.พ
. 

มี.ค
. 

เม.ย
. 

พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑. โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเดก็เล็ก
อ าเภอบ้านนาสาร 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
แข่ งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็ก เล็ ก
อ าเภอบ้านนาสาร ครั้งท่ี ๘ ประจ าปี
๒๕๕๘ 

๒๐,๐๐๐.- 
 

เพิ่มพูน
ทรัพย ์

ส านักงานปลัด             

๒. โครงการอาหารกลางวัน เพื่อจ่ายเป็น ค่าอาหารกลางวันให้แก่
เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.ทุ่งเตาใหม่ จ านวน ๔๐คนเป็น
เงิน ๒๒๔,๐๐๐ บาท ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านไสดง จ านวน ๖๕ คนเป็น
เงิน ๓๖๔,๐๐๐บาท 

๕๘๘,๐๐๐.- ศพด.อบต.
ทุ่งเตาใหม่
และศพด.
บ้านไสดง 

ส านักงานปลัด             

๓. โครงการสานสมัพันธ์วันปิดภาคเรยีน เพื่อจ่ายเป็นค่าใ ช้จ่ายในการจัด
กิจกรรมตามโครงการสานสัมพันธืวัน
ปิดภาคเรียน 

๕,๘๐๐.- อบต. ส านักงานปลัด             

ภาคผนวก ข 

 

ผป. ๒ 



-๒๐- 
 

ล าดับ
ที ่

โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 

 

งบประมาณ 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕๕๖ พ.ศ. ๒๕๕๗ 

ต.ค. 
พ.ย
. 

ธ.ค. ม.ค. 
ก.พ
. 

มี.ค
. 

เม.ย
. 

พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๔. ค่าอาหารเสรมิ (นม) เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสรมิ (นม)ให้
เด็กใน ศพด.อบต.ทุ่งเตาใหม่ เป็น
เงิน ๗๘,๔๐๐ บาท ศพด.บ้านไสดง 
เป็นเงิน ๑๒๗,๔๐๐ บาท และเด็ก
ในสังกัด สพฐ. เป็นเงิน ๔๗๓,๒๐๐
บาท 

๖๗๙,๐๐๐.- ศพด. ๒ แห่ง
และโรงเรียน
ในสังกัด สพฐ. 

ส านักงานปลัด             

๕. วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย ์ เพื่อจ่ายเป็นค่าส าล,ีค่ายาต่างๆ 
ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.     
ทุ่งเตาใหม่ ๓,๐๐๐ บาท ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบา้นไสดง ๕,๐๐๐ 
บาท 

๘,๐๐๐.- ศพด. ๒ แห่ง ส านักงานปลัด             

๖. โครงการอาหารกลางวันของโรงเรยีนใน
สังกัดส านักงานคณะกรรมการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน (สพฐ) 

เพื่อจ่ายในการอุดหนุนโรงเรยีนใน
พื้นที่ต าบลทุ่งเตาใหม่ โรงเรยีนบ้าน
ขุนราษฎร์ โรงเรียนบ้านห้วยตอ 
โรงเรียนบ้านห้วยชัน โรงเรียนบ้าน
ควนกองเมือง โรงเรียนบ้านไสดง 
จ านวน ๒๖๐ คน 

๑,๐๔๐,๐๐๐.- โรงเรียนใน
สังกัด สพฐ   

๕ แห่ง 

ส านักงานปลัด             

 
 



-๒๑- 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนงานด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๘ องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่   อ าเภอบ้านนาสาร  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

๓. ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่  ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
๓.๒ แนวทางการพัฒนาศักยภาพ บุคลากรด้านการศึกษาและเพ่ิมช่องทางการเรียนรู ้

ล าดับ
ที ่

โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 

 

งบประมา
ณ 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ.๒๕๕๖ พ.ศ. ๒๕๕๗ 

ต.ค. 
พ.ย
. 

ธ.ค. ม.ค. 
ก.พ
. 

มี.ค
. 

เม.ย
. 

พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑. โครงการปรับปรุงอาคารเรยีนศูนยพ์ัฒนา
เด็กเล็กบ้านไสดง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
ปรับปรุงอาคารเรียนศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านไสดง 
-ปรับปรุงห้องน้ า โดยติดตั้งโถส้วมแบบ
ชักโครกส าหรับเด็ก จ านวน    ๘ ชุด 
-ก่อสร้างอ่างล้างหน้า แปรงฟัน ขนาด
กว้าง ๒.๗๐Xยาว ๕.๐๐X ๑.๕๐ เมตร 

๙๑,๕๐๐.
- 

ศพด. ๒ แห่ง ส านักงานปลัด             

๒. ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาครู คศ.๑/ผูดู้แลเด็ก
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาครู 
คศ.๑/ผู้ดูแลเด็กของศูนย์พัฒนาเดก็
เล็ก อบต.ทุ่งเตาใหม่ จ านวน ๒ คน 
๔,๐๐๐บาท ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบา้นไส
ดง จ านวน ๓ คน ๖,๐๐๐บาท 

๑๐,๐๐๐.
- 

ศพด. ๒ แห่ง ส านักงานปลัด             

 
 
 

ภาคผนวก ข 

 

ผป. ๒ 



-๒๒- 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนงานด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๘ องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่   อ าเภอบ้านนาสาร  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

๔. ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๔  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
๔.๑ แนวทางการพัฒนาด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

ล าดับ
ที ่

โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 

 

งบประ
มาณ 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วย
ด าเนินกา

ร 

พ.ศ.๒๕๕๖ พ.ศ. ๒๕๕๗ 

ต.ค. 
พ.ย
. 

ธ.ค. ม.ค. 
ก.พ
. 

มี.ค
. 

เม.ย
. 

พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑. โครงการรณรงค์ต่อต้านยาเสพ
ติดของโรงเรยีนในสังกัด
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการรณรงค์ต่อตา้นยาเสพติดของ
โรงเรียนในสังกัดคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน(สพฐ)
โรงเรียนละ ๕,๐๐๐ บาท 

๒๕,๐
๐๐.- 

โรงเรียนใน
พื้นที่ต าบล  
ทุ่งเตาใหม่   

๕ แห่ง 

ส านักงาน
ปลัด 

            

๒. ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมด้าน
การป้องกันและแกไ้ขปัญหายา
เสพติดต าบลทุ่งเตาใหม ่

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากรและค่าวสัดุตามโครงการจดั
กิจกรรมด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพตดิ 

๘๐,๐
๐๐.- 

อบต. ส านักงาน
ปลัด 

            

๓. โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิอ าเภอบ้านนา
สาร ประจ าปี ๒๕๕๘ 

เพื่อจ่ายในการอุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอบ้านนาสารตาม
โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดอ าเภอบ้านนาสาร 
ประจ าปี ๒๕๕๘ 

๑๐,๐
๐๐.- 

ที่ท าการ
ปกครอง

อ าเภอบ้าน 
นาสาร 

ส านักงาน
ปลัด 

            

๔. โครงการแข่งขันกีฬาสี่วัยสรา้ง
ความสมานฉันท ์

เพื่อจ่ายเป็นค่าอุปกรณ์การแข่งขัน ค่าจัดเตรียมสนามแข่งขัน ค่า
ถ้วยรางวัล ค่าตอบแทนกรรมการประจ าสนาม ค่าตอบแทน
เจ้าหน้าท่ีประจ าสนามฯลฯ ตามโครงการแข่งขันกีฬาสี่วัยสร้าง
ความสมานฉันท์เพ่ือสร้างความรูร้กัสามัคคีของประชาชนในชุมชน 

๒๐๐,
๐๐๐.- 

อบต. ส านักงาน
ปลัด 

            

ภาคผนวก ข 

 

ผป. ๒ 



-๒๓- 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนงานด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๘ องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่   อ าเภอบ้านนาสาร  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

๔. ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๔  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
๔.๒ แนวทางการพัฒนาศักยภาพผู้น าชุมชน ผู้น าท้องถิ่น ประชาชนและสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 

 

งบประมาณ 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕๕๖ พ.ศ. ๒๕๕๗ 

ต.ค. 
พ.ย
. 

ธ.ค. ม.ค. 
ก.พ
. 

มี.ค
. 

เม.ย
. 

พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑. โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

๒๐๐,๐๐๐. อบต. ส านักงานปลัด             

๒. โครงการจดัเก็บข้อมลูพื้นฐาน เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
จัดเก็บข้อมูลเพื่อน าข้อมูลไปใช้ใน
การจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

๓๐,๐๐๐.- อบต. ส านักงานปลัด             

๓. โครงการฝึกซ้อมแผนสาธารณภัย
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ,ค่าวิทยากรใน
ก า ร ฝึ ก ซ้ อ ม แ ผ น ส า ธ า ร ณ ภั ย
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
(อปพร.)ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลทุ่งเตาใหม่ 

๑๐๐,๐๐๐. อบต. ส านักงานปลัด       
 

      

๔. โครงการรณรงค์ป้องกันและลดอุบตัิเหตุทาง
ถนนช่วงเทศกาลส าคัญต่างๆ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบริการ
ประชาชนประจ า จุ ด ให้ บริ ก า ร
ประชาชนภายในต าบลทุ่งเตาใหม่ 

๒๐,๐๐๐.- อบต. ส านักงานปลัด             

ภาคผนวก ข 

 

ผป. ๒ 



-๒๔- 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนงานด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๘ องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่   อ าเภอบ้านนาสาร  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

๔. ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๔  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
๔.๓ แนวทางการพัฒนาด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ล าดับ
ที ่

โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 

 

งบประมาณ 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕๕๖ พ.ศ. ๒๕๕๗ 

ต.ค. 
พ.ย
. 

ธ.ค. ม.ค. 
ก.พ
. 

มี.ค
. 

เม.ย
. 

พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑. ส ารองจ่าย เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีฉุกเฉิน
ที่เกิดขึ้นหรือบรรเทาปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวม 

๔๐๐,๐๐๐ อบต. ส านักงานปลัด             

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 

 

ผป. ๒ 



-๒๕- 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนงานด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๘ องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่   อ าเภอบ้านนาสาร  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

๕. ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๕  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๕.๑ แนวทางการพัฒนาอนุรักษ์ ส่งเสริม ฟ้ืนฟู สร้างเครือข่ายและเฝ้าระวังทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ล าดับ
ที ่

โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 

 

งบประมาณ 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕๕๖ พ.ศ. ๒๕๕๗ 

ต.ค. 
พ.ย
. 

ธ.ค. ม.ค. 
ก.พ
. 

มี.ค
. 

เม.ย
. 

พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑. โครงการปรับปรุงภมูิทัศน์ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อต้นไม้ ปุ๋ย ดิน
ค่าปรับปรุงสถานที่ตามโครงการ
ปรับปรุงภูมิทัศน์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.ทุ่งเตาใหม่ 

๒๔๐,๐๐๐ อบต. ส านักงานปลัด             

๒. โครงการส่งเสริมหนูน้อยแยกขยะ เพื่อจ่ายเป็นค่าอุปกรณ์และวัสดุใน
การคัดแยกขยะตามโครงการส่งเสริม
หนูน้อยแยกขยะ 

๕๐,๐๐๐.- อบต. ส านักงานปลัด             

๓. โครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติเนื่องใน
โอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว/สมเด็จพระ
นางเจ้าพระบรมราชินีนาถ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
ปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติเนื่องใน
โ อ ก า ส ม ห า ม ง ค ล เ ฉ ลิ ม พ ร ะ
ชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระ
เจ้ าอยู่ หั ว / สม เ ด็ จพระนาง เ จ้ า
พระบรมราชินีนาถ 

๒๐,๐๐๐.- อบต. ส านักงานปลัด             

๔. โครงการคัดแยกขยะจากแหล่งก าเนิด เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
คัดแยกขยะจากแหล่งก าเนิด 

๕๐,๐๐๐.- อบต. ส านักงานปลัด             

ภาคผนวก ข 

 

ผป. ๒ 



-๒๖- 
 

ล าดับ
ที ่

โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 

 

งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วยด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕๕๖ พ.ศ. ๒๕๕๗ 

ต.ค. 
พ.ย
. 

ธ.ค. ม.ค. 
ก.พ
. 

มี.ค
. 

เม.ย
. 

พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๕. โครงการฝึกอบรมแกนน าต้นกล้ารกัษา
สิ่งแวดล้อม 
 
 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
ฝึ กอบรมแกนน าต้ นกล้ า รั กษา
สิ่งแวดล้อม 

๕๐,๐๐๐.- อบต. ส านักงานปลัด             

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๒๗- 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนงานด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๘ องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่   อ าเภอบ้านนาสาร  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

๖. ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๖  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภมูิปัญญาท้องถิ่น 
๖.๑ แนวทางการพัฒนาท านุ บ ารุง ส่งเสริมกิจกรรมทางด้านศาสนา 

ล าดับ
ที ่

โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 

 

งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วยด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕๕๖ พ.ศ. ๒๕๕๗ 

ต.ค. พ.ย. 
ธ.ค
. 

ม.ค. 
ก.พ
. 

มี.ค
. 

เม.ย
. 

พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑. โครงการวันสืบสานประเพณีท้องถิ่น เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
วันสืบสานประเพณีท้องถิ่นในการจัด
กิจกรรมวันเข้าพรรษา วันสารท
เดือนสิบ ฯลฯ ของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านไสดง 

๑,๐๐๐.- อบต. ส านักงานปลัด             

๒. โครงการสืบสานวัฒนธรรมท้องถิ่น (ปรับปรุง
เรือพนมพระวดัไสดงวิสุทธิรังสิต) 

เพื่อจ่ายในการอุดหนุนคณะกรรม 
การหมู่บ้านตามโครงการสืบสาน
วัฒนธรรมท้องถิ่น (ปรับปรุงเรือพนม
พระวัดไสดงวสิุทธิรังสิต) 

๓๐,๐๐๐.- วัดไสดงวิ
สุทธิรังสิต 

ส านักงานปลัด             

 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 

 

ผป. ๒ 



-๒๘- 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนงานด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๘ องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่   อ าเภอบ้านนาสาร  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

๖. ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่  ๖  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภมูิปัญญาท้องถิ่น 
๖.๒ แนวทางการพัฒนาส่งเสริม อนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ปราชญ์ชาวบ้านและภูมิปญัญาท้องถิ่น 

ล าดับ
ที ่

โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 

 

งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วยด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕๕๖ พ.ศ. ๒๕๕๗ 

ต.ค. 
พ.ย
. 

ธ.ค. ม.ค. 
ก.พ
. 

มี.ค
. 

เม.ย
. 

พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑. โครงการจดังานวันเด็ก ประจ าปี ๒๕๕๘ เพื่อจ่ายเป็นค่าของรางวัล,ค่าอาหาร
ส าห รั บ เ ด็ ก , ค่ า จั ดสถานที่ ต าม
โครงการจัดงานวันเด็กประจ าปี 
๒๕๕๘ 

๑๐๐,๐๐๐.- อบต. ส านักงานปลัด             

๒. โครงการส่งเสริมภมูิปัญญาท้องถิ่น เพื่อจ่ายเป็นคา่อาหาร,ของรางวัล,ค่า
เวที,เต้นท์ ตามโครงการส่งเสริมภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น จัดกิจกรรมให้กับเด็ก
และเยาวชนในต าบลทุ่งเตาใหม่ 

๕๐,๐๐๐.- อบต. ส านักงานปลัด             

๓. โครงการประเพณีวันสงกรานต์รดน้ าผู้สูงอายุ
และการแข่งขันกีฬาพ้ืนบ้านภายในต าบลทุ่ง
เตาใหม ่

เพื่อจ่ายเป็นค่าใ ช้จ่ายในการจัด
กิจกรรมรดน้ าผู้สูงอายุและประเพณี
สงกรานต์ การแข่งขันกีฬาพื้นบ้าน
ภายในต าบลทุ่งเตาใหม่ 

๑๐๐,๐๐๐. อบต. ส านักงานปลัด             

๔. ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันส าคัญทาง
ศาสนา 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใ ช้จ่ายในการจัด
กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา เช่น 
วันวิสาขบูชา 

๕๐,๐๐๐ อบต. ส านักงานปลัด             

ภาคผนวก ข 

 

ผป. ๒ 



-๒๙- 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนงานด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๘ องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่   อ าเภอบ้านนาสาร  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

๗. ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่  ๗  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
๗.๑ แนวทางการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นให้มีขีดสมรรถนะสูง 

ล าดับ
ที ่

โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 

 

งบประม
าณ 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยด าเนินการ 
พ.ศ.๒๕๕๖ พ.ศ. ๒๕๕๗ 

ต.ค. 
พ.ย
. 

ธ.ค. ม.ค. 
ก.พ
. 

มี.ค
. 

เม.ย
. 

พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑. เ งิ น เ ดื อ น  ค่ า จ้ า ง  ค่ า ต อ บ แ ท น  เ งิ น
ประกันสังคม เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จ
บ านาญฯ ค่ าตอบแทนเพื่ อการก าหนด
ประโยชน์ตอบแทนอื่น ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติ
ราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. ค่าจ้างที่
ปรึกษาเพื่อศึกษา วิจัย ประเมินผลหรือพัฒนา
ระบบต่าง ๆ และสวัสดิการ 
 
 
 
 
 

-เงินเดือนนายก/รองนายก ๕๑๔,๐๘๐.-
บาท 
-ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รอง
นายก ๔๒,๑๒๐.- บาท 
-เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 
๔๒,๑๒๐.-บาท 
-เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรกึษา
นายกเทศมนตรี/นายกองค์การบรหิารส่วน
ต าบล ๘๖,๔๐๐.-บาท 
-เงินค่าตอบแทนสมาชกิองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ๑,๕๔๐,๘๐๐.-บาท 
   -ค่าตอบแทนประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล ๑๓๔,๖๔๐.-บาท 
 

๘,๔๓๗,
๐๐๒.- 

อบต. ส านักงานปลัด  
กองคลัง          
กองช่าง 

            

 

ภาคผนวก ข 

 

ผป. ๒ 



-๓๐- 
 

ล าดับ
ที ่

โครงการ / 
กิจกรรม 

รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 
 

งบประม
าณ 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕๕๖ พ.ศ. ๒๕๕๗ 

ต.ค. 
พ.ย
. 

ธ.ค. ม.ค. 
ก.พ
. 

มี.ค
. 

เม.ย
. 

พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

     -ค่าตอบแทนรองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล ๑๑๐,๑๖๐.-
บาท 
   -ค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล ๑,๒๐๙,๖๐๐.-
บาท 
   -ค่าตอบแทนเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล ๘๖,๔๐๐.-
บาท 
-เงินเดือนพนักงานส่วนต าบล 
   ส านักงานปลัด ๒,๐๐๐,๒๘๐.-บาท 
   กองคลัง ๘๘๘,๐๖๐.-บาท 
   กองช่าง ๔๕๙,๓๖๐.-บาท 
-เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนพิเศษของพนักงานส่วนต าบล 
   ส านักงานปลัด ๒๘๒,๐๐๐.-บาท 
   กองคลัง ๔๒๐,๐๐๐.-บาท 
   กองช่าง ๔๒,๐๐๐.-บาท 
-ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 
   ส านักงานปลัด ๕๑๔,๕๖๐.-บาท   กองคลัง ๑๑๙,๒๘๐.-บาท 
   กองช่าง ๕๙,๘๘๐.-บาท                                    
-เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง  
   ส านักงานปลัด ๖๘,๑๐๐.-บาท    

               



-๓๑- 
 

ล าดับ
ที ่

โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 

 

งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วยด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕๕๖ พ.ศ. ๒๕๕๗ 

ต.ค. 
พ.ย
. 

ธ.ค. ม.ค. 
ก.พ
. 

มี.ค
. 

เม.ย
. 

พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  -ค่าตอบแทนปฎิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
   ส านักงานปลัด ๗๑๐,๒๗๐.-บาท 
   กองคลัง ๒๕๓,๘๙๐.-บาท 
   กองช่าง ๑๓๖,๔๐๐.-บาท    
-เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของนายก/พนักงานส่วนต าบล  
   ส านักงานปลัด ๒๐,๐๐๐.-บาท 
   กองคลัง ๕๐,๐๐๐.-บาท 
-เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(กบท.) ๑๘๗,๔๐๒.-บาท 

               

๒. รายจ่ายเพื่อให้ไดม้า
ซึ่งบริการ 

-ค่าเย็บหนังสือเข้าปกหนังสือและข้อบัญญัติต่างๆ  
-ค่าธรรมเนียมและค่าทะเบียนต่าง ๆ 
-ค่าจ้างเหมาบริการจัดเก็บข้อมูลต่าง  จ้างสูบสิ่งปฏิกูล  
-ค่าจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ ค่าจ้างเหมาก าจัดปลวก 
ค่าจ้างเหมาท าความสะอาดสถานท่ีราชการ 
   ส านักงานปลัด ๗๗๖,๕๐๐.-บาท 
   กองคลัง ๕๐,๐๐๐.-บาท 
   กองช่าง ๒๐,๐๐๐.-บาท    

๘๔๖,๕๐๐.- อบต. ส านักงานปลัด 
กองคลัง 
กองช่าง 

            

 



-๓๒- 
 

ล าดับ
ที ่

โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 

 

งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕๕๖ พ.ศ. ๒๕๕๗ 

ต.ค. 
พ.ย
. 

ธ.ค. ม.ค. 
ก.พ
. 

มี.ค
. 

เม.ย
. 

พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๓. รายจ่ายเกี่ยวกับการ
รับรองและพิธีการ 

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ดังนี ้
-ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล 
-ค่ า เ ลี้ ย ง รั บ ร อ ง ใ น ก า ร ป ร ะ ชุ ม ส ภ า ท้ อ ง ถิ่ น ห รื อ
คณะอนุกรรมการหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้ งตาม
กฎหมายหรือตามระเบียบฯ 

๒๐,๐๐๐.- อบต. ส านักงานปลัด             

๔. ค่าของขวัญ เงินรางวัล
หรือของรางวัล 

-เพื่อจ่ายเป็นค่าของขวัญ ของรางวัลหรือเงินรางวัลในการจัด
งานกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีมีความจ าเป็นและเหมาะสม 

๒๐,๐๐๐.- อบต. ส านักงานปลัด             

๕. โครงการฝึกอบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับการปฎิบตัิ
ตาม พรบ. ข้อมลูข่าวสาร
ของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับการปฎิบัติตาม พรบ. ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.
๒๕๔๐ 

๒๐,๐๐๐.- อบต. ส านักงานปลัด             

๖. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ส าหรับเป็นค่า
เบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเข้าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จ าเป็น
ในการเดินทางไปราชการไปอบรมสัมมนาหรือศึกษาดูงานของ
พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ 
   ส านักงานปลัด ๒๖๐,๐๐๐.-บาท 
   กองคลัง ๓๐,๐๐๐.-บาท 
   กองช่าง ๓๐,๐๐๐.-บาท 

๓๒๐,๐๐๐.- อบต. ส านักงานปลัด 
กองคลัง 
กองช่าง 

            



-๓๓- 
 

ล าดับ
ที ่

โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 

 

งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วยด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕๕๖ พ.ศ. ๒๕๕๗ 

ต.ค. 
พ.ย
. 

ธ.ค. ม.ค. 
ก.พ
. 

มี.ค
. 

เม.ย
. 

พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๗. ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้า
ดอกไม้ พวงมาลาและพานพุ่ม 

เพื่อจ่ายเป็นค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ พวง
มาลาและพานพุ่ม ส าหรับพิธีการวันส าคัญฯ 
ต า ม ว า ร ะ แ ล ะ โ อ ก า ส ที่ จ า เ ป็ น แ ล ะ มี
ความส าคัญ 

๒๐,๐๐๐.- อบต. ส านักงานปลัด             

๘. ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซม
ทรัพย์สิน เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

๘๙๐,๐๐๐.- อบต. ส านักงานปลัด 
กองคลัง 
กองช่าง 

            

๙. จัดซื้อวัสดตุ่าง ๆ เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุต่าง ๆ ๗๕๑,๐๐๐.- อบต. ส านักงานปลัด 
กองคลัง 
กองช่าง 

            

๑๐ ค่าสาธารณูปโภค เพื่อจ่ายเป็นค่าสาธารณูปโภค  
   ส านักงานปลัด ๑๓๕,๒๐๐.-บาท 
   กองคลัง ๑๕,๐๐๐.-บาท              

๑๕๐,๒๐๐.- อบต. ส านักงานปลัด 
กองคลัง 

            

๑๑. ค่าครุภณัฑส์ านักงานต่างๆ เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ 
   ตู้เอนกประสงค์  
   โต๊ะ/เก้าอี้ 
   โพเดี้ยม  

๑๒๘,๓๐๐.- อบต. ส านักงานปลัด             

๑๒. โครงการก่อสร้างอาคาร
เอนกประสงค์ อบต.ทุ่งเตาใหม ่

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์ 
อบต.ทุ่งเตาใหม่     หมู่ที ่๗ 

๓๖๒,๐๐๐.- อบต. กองช่าง             



-๓๔- 
 

ล าดับ
ที ่

โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 

 

งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วยด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕๕๖ พ.ศ. ๒๕๕๗ 

ต.ค. 
พ.ย
. 

ธ.ค. ม.ค. 
ก.พ
. 

มี.ค
. 

เม.ย
. 

พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑๓. รายจ่ายอื่น เพื่อจ่ายเป็น 
-ค่าใช้จ่ายตามโครงการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานตามแผนพัฒนาฯของอบต.ทุ่ง
เตาใหม่ 

๒๐,๐๐๐.- อบต. ส านักงานปลัด             

๑๔. เงินอุดหนุนส่วนราชการ เพื่อจ่ายเป็นค่า อุดหนุนองค์การบริหาร
ส่วนต าบลทุ่งเตาโครงการปรับปรุงสถานที่
กลางส าหรับเป็นศูนย์รวมข้อมูลข่าวสาร
การจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยการบริหา
ราชการส่วนท้องถิ่น 

๒๐,๐๐๐ อบต. ส านักงานปลัด             

๑๕. โครงการความร่วมมือการช าระภาษี
ท้องถิ่นผ่านธนาคาร 

เพื่ อ จ่ าย เป็ นค่ า ใ ช้จ่ าย ในการจั ดท า
โครงการความร่วมมือการช าระภาษี
ท้องถิ่นผ่านธนาคารฯ 

๑๐,๐๐๐.- อบต. กองคลัง             

๑๖. โครงการจดัท าแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน ส ารวจข้อมลูภาคสนาม 

เพื่ อ จ่ าย เป็ นค่ า ใ ช้จ่ าย ในการจั ดท า
โครงการจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สินของ อบต.ทุ่งเตาใหม่ 

๓๒๐,๐๐๐.- อบต. กองคลัง             

๑๗. โครงการจดัท าสื่อประชาสมัพันธ์ในการ
ช าระภาษีและค่าธรรมเนียม 

เพื่ อ จ่ าย เป็ นค่ า ใ ช้จ่ าย ในการจั ดท า
โครงการจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ในการ
ช าระภาษีและค่าธรรมเนียม 

๑๐,๐๐๐.- อบต. กองคลัง             

 



-๓๕- 
 

ล าดับ
ที ่

โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 

 

งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วยด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕๕๖ พ.ศ. ๒๕๕๗ 

ต.ค. 
พ.ย
. 

ธ.ค. ม.ค. 
ก.พ
. 

มี.ค
. 

เม.ย
. 

พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑๘. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรส่งเสริม
ความรู้การจัดท าแผนท่ีภาษีและทรัพย์สิน 
เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช่จ่ายตามโครงการ
พัฒนาศักยภาพบุคลากรส่งเสริม
ความรู้การจัดท าแผนที่ภาษีและ
ท ะ เ บี ย น ท รั พ ย์ สิ น เ พื่ อ เ พิ่ ม
ประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ 

๘๐,๐๐๐.- อบต. กองคลัง             

๑๙. โครงการศูนย์วิทยุสื่อสาร เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดจ้างบุคคลภายนอก
มาปฎิบัติหน้าที่รับแจ้งเหตุทางวิทยุ
สื่อสารตามโครงการในการบริหาร
จัดการศูนย์วิทยุสื่อสาร อบต.ทุ่งเตา
ใหม่ ให้มีประสิทธิภาพ 

๑๐๙,๕๐๐.- อบต. ส านักงานปลัด             

๒๐. โครงการปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้เป็นที่
ประชุมหมู่บา้น 

เพื่อจ่ายเป็นค่ารื้อถอน ค่าปรับปรุง
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ทุ่งเตาใหม่
ให้เป็นท่ีประชุมหมู่บ้าน 

๙๘,๕๐๐.- ศพด.อบต.
ทุ่งเตาใหม ่

ส านักงานปลัด             

๒๑. เงินสมทบกองทุนประกันสังคม เพื่อจ่ายสมทบกองทุนประกันสังคม
ของพนักงานจ้าง 

๔๗,๔๓๐.- อบต. ส านักงานปลัด             

 
 
 



-๓๖- 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนงานด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๘ องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่   อ าเภอบ้านนาสาร  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

๗. ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่  ๗  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
๗.๒ แนวทางการพัฒนาสังคม คุณธรรม จริยธรรม 

ล าดับ
ที ่

โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 

 

งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วยด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕๕๖ พ.ศ. ๒๕๕๗ 

ต.ค. 
พ.ย
. 

ธ.ค. ม.ค. 
ก.พ
. 

มี.ค
. 

เม.ย
. 

พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑. โครงการพัฒนาบริหารงานท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนา
บริหารงานท่ีมีประสิทธิภาพ 

๕๐,๐๐๐.- อบต. ส านักงานปลัด             

๒. โครงการจดังานรัฐพิธี ราชพิธี เพื่อจ่ายในการอุดหนุนที่ท าการปกครอง
อ าเภอบ้านนาสารตามโครงการจัดงานรัฐ
พิธี ราชพิธี 

๑๐,๐๐๐.- ที่ท าการ
ปกครอง

บ้านนาสาร 

ส านักงานปลัด             

๓. โครงการสายใยแห่งรัก เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุตามโครงการ
สายใยแห่งรัก ในการจัดกิจกรรมวันแม่
แห่งชาติ/วันพ่อแห่งชาติ ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก อบต.ทุ่งเตาใหม่ ๑.๕๐๐.-บาท ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านไสดง ๑,๕๐๐.-บาท 

๓,๐๐๐.- ศพด. ๒ 
แห่ง 

ส านักงานปลัด             

๔. โครงการครอบครัวอบอุ่น ปี ๓ เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร ค่า
สถานที่ ค่าอาหาร ค่าที่พัก ตามโครงการ
ครอบครัวอบอุ่น ปี  ๓ เป็นการสร้าง
ค ว า ม สั ม พั น ธ์ ที่ ดี ร ะ ห ว่ า ง เ ด็ ก แ ล ะ
ครอบครัว 

๑๔๑,๐๐๐.- อบต. ส านักงานปลัด             

ภาคผนวก ข 

 

ผป. ๒ 



-๓๗- 
 
 

ล าดับ
ที ่

โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 

 

งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วยด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕๕๖ พ.ศ. ๒๕๕๗ 

ต.ค. 
พ.ย
. 

ธ.ค. ม.ค. 
ก.พ
. 

มี.ค
. 

เม.ย
. 

พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๕. โครงการค่ายพุทธธรรมน าใจห่างไกลยาเสพ
ติด 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร 
ค่าที่พัก ค่าอาหาร ค่าสถานที่ในการ
จัดกิจกรรมตามโครงการค่ายพุทธ
ธรรมน าใจห่างไกลยาเสพตดิ ส่งเสริม
ให้เด็กนักเรียนมีศีลธรรม คุณธรรม 
จริยธรรม ห่างไกลจากสิ่งเสพติดและ
อบายมุข 

๘๐,๐๐๐.- อบต. ส านักงานปลัด             

๖. โครงการปกป้องสถาบันส าคญัของชาติ เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท า
โครงการปกป้องสถาบันส าคัญของ
ช า ติ  โ ด ย เ ฉ พ า ะ ส ถ า บั น
พระมหากษัตริย์ 

๕๐,๐๐๐.- อบต. ส านักงานปลัด             

๗. ค่าใช้จ่ายตามโครงการฝีกอบรมภาวะผู้น าแก่
สตรตี าบลทุ่งเตาใหม ่

เพื่อจ่ายเป็นค่ าใ ช้จ่ายตามโครง
ฝึกอบรมภาวะผู้น าแก่สตรีต าบลทุ่ง
เตาใหม่ 

๕๐,๐๐๐.- อบต. ส านักงานปลัด             

 
 
 
 



-๓๘- 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนงานด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๘ 

องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่   อ าเภอบ้านนาสาร  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
๗. ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่  ๗  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
๗.๓ แนวทางการพัฒนาด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาคและเสรีภาพ 

ล าดับ
ที ่

โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 

 

งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วยด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕๕๖ พ.ศ. ๒๕๕๗ 

ต.ค. 
พ.ย
. 

ธ.ค. ม.ค. 
ก.พ
. 

มี.ค
. 

เม.ย
. 

พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑. ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง
ขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตา
ใหม่ กรณีครบวาระ ยุบสภา กรณี
แ ท น ต า แ ห น่ ง ที่ ว่ า ง แ ล ะ ก ร ณี
คณะกรรมการการเลือกตั้งให้มีการ
เลือกตั้งใหม่  

๑๐๐,๐๐๐.- อบต. ส านักงานปลัด             

 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 

 

ผป. ๒ 



 
-๓๙- 

 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนงานด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๗ 
องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่   อ าเภอบ้านนาสาร  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

๗. ภายใต้ยุทธศาสตร์ที ่ ๗  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
๗.๔ แนวทางการพัฒนาระบบ ICT ของท้องถิ่นให้เชื่อมโยง 

ล าดับ
ที ่

โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 

 

งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วยด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕๕๖ พ.ศ. ๒๕๕๗ 

ต.ค. 
พ.ย
. 

ธ.ค. ม.ค. 
ก.พ
. 

มี.ค
. 

เม.ย
. 

พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑. โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารขององค์การบริหารส่วนต าบล
ทุ่งเตาใหม่ เพ่ือรองรับการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน 

เพื่ อ จ่ า ย เป็ นค่ า ปรั บปรุ ง ร ะบบ
เค รื อ ข่ า ย ภ า ย ใน เพื่ อ ใ ช้ ร ะบ บ 
INTERNET ในการให้บริการ
ประชาชนและปฎิบัติตามหน้าที่
รับผิดชอบ  

๑๐๐,๐๐๐.- อบต. ส านักงานปลัด             

๒. ค่าบริการสื่อสารและคมนาคม เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้
บ ริ ก า ร ร ะ บ บ อิ น เ ต อ ร์ เ น็ ต 
ค่าธรรมเนียม ในการใช้บริการค่าเช่า
บริการพื้นที่ในระบบเว็บไซต์ 

๓๐,๐๐๐.- อบต. ส านักงานปลัด             

 
 
 
 

ภาคผนวก ข 

 

ผป. ๒ 



-๔๐- 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนงานด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๘ 

องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่   อ าเภอบ้านนาสาร  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
๘. ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่  ๘  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริการสาธารณะเข้าสู่ประชาคมอาเซีย 
๘.๑ แนวทางการพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการบริการสาธารณะเพ่ือรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 

 

งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วยด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕๕๖ พ.ศ. ๒๕๕๗ 

ต.ค. 
พ.ย
. 

ธ.ค. ม.ค. 
ก.พ
. 

มี.ค
. 

เม.ย
. 

พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑. โครงการพัฒนาระบบการท างานของบุคลากร
และเพิ่มประสิทธิภาพระบบการให้บริการ
สาธารณะเพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคม
อาเซียน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
พัฒนาระบบการท างานของบุคลากร
และเพิ่มประสิทธิภาพระบบการ
ให้บริการสาธารณะเพื่อรองรับการ
เข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

๑๐๐,๐๐๐. อบต. ส านักงานปลัด 
 

            

๒. โครงการให้บริการถ่ายเอกสารใหก้ับ
ประชาชน ต าบลทุ่งเตาใหม ่

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
ใ ห้ บ ริ ก า ร ถ่ า ย เ อ ก ส า ร ใ ห้ กั บ
ประชาชนต าบลทุ่งเตาใหม่ เป็นการ
อ านวยความสะดวกให้แก่ผู้มาขอรับ
บริการถ่ายเอกสารต่างๆ 

๕,๐๐๐.- อบต. ส านักงานปลัด             

 
 
 
 

ภาคผนวก ข 

 

ผป. ๒ 



-๔๑- 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนงานด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๘ 

องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่   อ าเภอบ้านนาสาร  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
๘. ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่  ๘  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริการสาธารณะเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
๘.๒ แนวทางการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 

ล าดับ
ที ่

โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 

 

งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วยด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕๕๖ พ.ศ. ๒๕๕๗ 

ต.ค. 
พ.ย
. 

ธ.ค. ม.ค. 
ก.พ
. 

มี.ค
. 

เม.ย
. 

พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑. จัดซื้อรถบรรทุก (ดีเซล) แบบบรรทุกน้ า
เอนกประสงค์ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อรถบรรทุก 
( ดี เ ซ ล )  แ บ บ บ ร ร ทุ ก น้ า
เอนกประสงค์ ขนาดไม่ต่ ากว่า ๖ 
ตัน ๖ล้อ จ านวน ๑ คัน 

๒,๑๙๐,๐๐๐.- อบต. ส านักงานปลัด 
 

            

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 

 

ผป. ๒ 



 
 


